
Die Stadt Herne beschäftigt mehr als 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den unter-

schiedlichsten Berufsfeldern. Von der Verwaltungsbeamtin und der Verwaltungsfachange-

stellten bis zur Kinderpfl egerin und vom Straßenbauingenieur bis zum Gärtner der Fachrichtung 

Garten- und Landschaftsbau reicht das Spektrum der Berufe, die bei der Stadtverwaltung zu 

fi nden sind. Diese Vielfalt spiegelt sich auch bei den Ausbildungsmöglichkeiten wider.

Die Stadtverwaltung Herne bietet Bachelorstudienplätze und Ausbildungsplätze in rund 15 

Berufen an. Dabei handelt es sich keineswegs nur um verwaltungsspezifi sche Berufsbilder. 

Was viele nicht wissen: Auch kaufmännische und technische sowie handwerkliche Berufe 

gehören dazu. Und in den meisten Berufen werden in jedem Jahr entsprechende Plätze 

angeboten. Die aktuellen Ausschreibungen werden jeweils in der Lokalpresse und im Rahmen 

des Internet-Auftrittes der Stadt Herne veröffentlicht. Bewerbungen von Frauen sind ausdrück-

lich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen sind willkommen. Im Rahmen der Integrations-

offensive der Stadt Herne freuen wir uns auch über Bewerbungen von jungen Menschen mit 

Migrationshintergrund.

Das Studium und die Ausbildung beginnt jeweils am 1. September und dauert drei Jahre. 

Fachkundige und engagierte Ausbilder/innen und Praxisanleiter/innen in den einzelnen 

Organisationseinheiten stellen in der praktischen Ausbildung bei der Stadt Herne ein hohes 

Niveau sicher. In Zusammenarbeit mit der Fachhochschule für öffentliche Verwaltung NRW, 

den Berufsschulen und anderen Bildungseinrichtungen ermöglichen wir einen qualifi zierten 

Abschluss.

Eine Bezahlung, die sich sehen lassen kann und eine fundierte Ausbildung bei einem 

Arbeitgeber des öffentlichen Dienstes sind gewichtige Argumente, die für die Bewerbung um 

einen Ausbildungsplatz bei der Stadt Herne sprechen. Hinzu kommt, dass Ihnen ein Team im 

Fachbereich Personal und Zentraler Service während dieser Zeit mit Rat und Tat zur Seite steht.

Studium oder Ausbildung? Beides!



Verwaltungsspezifi sche 
und kaufmännische Berufe:

 Bachelor of Laws, Bachelor of Arts (FH)
 (Stadtinspektoranwärter/in)
 – Studienschwerpunkte: Jura oder
 Verwaltungsbetriebswirtschaftslehre
 Voraussetzung: FH-Reife oder Abitur
 und EU-Staatsbürgerschaft

 Verwaltungsfachangestellte/r, 
 Fachrichtung Kommunalverwaltung
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss 

 Kaufmann / Kauffrau für Bürokommunikation
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss

 Fachangestellte/r für Medien- und    
 Informationsdienste
 Voraussetzung: Fachoberschulreife

 Veranstaltungskauffrau/-kaufmann
 Voraussetzung: Fachoberschulreife

 Immobilienkauffrau/-kaufmann
 Voraussetzung: Fachoberschulreife

Feuerwehrtechnischer Beruf:
 Brandmeisteranwärter/innen

 Voraussetzung: Hauptschulabschluss und eine   
 erfolgreiche Ausbildung

Bei uns gibt‘s jede Menge Ausbildungsberufe

Gewerblich-technische Berufe:
 Fachkraft für Veranstaltungstechnik

 Voraussetzung: Hauptschulabschluss

 IT-Systemelektroniker/in
 Voraussetzung: Fachoberschulreife

 Fachinformatiker/in, Fachrichtung    
 Systemintegration
 Voraussetzung: Fachoberschulreife

 Bauzeichner/in, Fachrichtung Architektur
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss

 Vermessungstechniker/in
 Voraussetzung: Fachoberschulreife

 Bauzeichner/in, Fachrichtung Tiefbau
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Handwerkliche Berufe:
 Gärtner/in, Fachrichtung Garten- 

 und Landschaftsbau
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss

 Tischler/in
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss

 Straßenbauer/in
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss

 

wer sagt eigentlich, dass ein Studium oder eine Ausbildung bei der Stadtverwaltung nicht interessant 
und vielseitig ist? Wir in Herne sind da jedenfalls ganz anderer Meinung. Und deshalb haben wir Ihnen 
auch einiges zu bieten.

Die Stadt Herne ist heute ein modernes Dienstleistungsunternehmen, das eine Vielzahl an Serviceleistungen 
für die Bürgerinnen und Bürger der Stadt anbietet. Auf dem Weg zur Bürgerstadt Herne entwickeln wir uns 
ständig weiter. Entsprechend vielfältig und abwechslungsreich sind auch die Ausbildungsmöglichkeiten. 
Ob Sie lieber in der Verwaltung arbeiten möchten, sich eher für technische Aufgaben interessieren oder einen 
handwerklichen Beruf erlernen wollen, das Spektrum der Ausbildungsberufe bietet nahezu jedem etwas. 
Und junge, engagierte Nachwuchskräfte sind bei uns immer willkommen.

Selbstverständlich bieten wir Ihnen eine qualifi zierte und moderne Ausbildung mit spannenden und interes-
santen Tätigkeiten und Kontakten. Darüber hinaus stehen Ihnen bei der Stadt Herne viele weitere Vorteile 
eines öffentlichen Arbeitgebers zur Verfügung.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Möchten Sie weitere Informationen? Dann nutzen Sie unseren Flyer, der Ihnen 
einen ersten Überblick über das Angebot gibt und einige Quellen für umfassendere Informationen bereit hält.

Horst Schiereck, Oberbürgermeister

Liebe Schülerinnen und Schüler,

Horst Schiereck,
Oberbürgermeister 

einen ersten Überblick über das Angebot gibt und einige Quellen für umfassendere Informationen bereit hält.

Horst Schiereck, Oberbürgermeister

Anschrift für Bewerbungen:
Stadt Herne
Fachbereich Personal und Zentraler Service
Friedrich-Ebert-Platz 2
44623 Herne

Ausbildungsteam:
Petra Pogan Tel. 02323 16-2625
Verena Bauer Tel. 02323 16-2557
Lars Dorobeck Tel. 02323 16-2237
Matthias Völkel Tel. 02323 16-2312

E-Mail: 
personal@herne.de

Informationen im Internet:
www.stellen.herne.de

Allgemeine Berufsinformationen:
www.berufenet.de

Informationen zum Studium:
www.fhoev.nrw.de

Ausbildungsinfos


