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Warum ist das denn liberhaupt so wichtig?

Weil ein bindungsorientiertes Verhalten der padagogischen
Fachkrafte die Entwicklung der Kinder fordert und einen
starken Schutzfaktor gegeniliber Belastungen des Lebens
und sogar der Entwicklung psychischer Krankheiten dar-
stellt.

Somit: sicher gebundene Kinder sind klar im Vorteil!

Aber, wir sind doch ,,nur” die padagogischen Fach-
krafte und nicht die Eltern, die miissten ja vor allen
Dingen...

Stimmt, aber wenn die Eltern es nicht kdnnen... AuBerdem:
In der Kita sind Sie als padagogische Fachkrafte die wichti-
gen Bezugs- und auch Bindungspersonen fiir die Kinder!

Und warum feinfuhlig?

Es unterstlitzt und lehrt die Kinder in der Emotionsregu-
lation, die individuell und altersentsprechend mehr oder
weniger gut beherrscht wird!

Das bezeichnet man als Ko-Regulation. Ohne Ko-Regulation
geht es bis zum 6. Lebensjahr nicht, denn es entsteht in die-
sem Alter noch kein Lerneffekt durch Erklarung und Beleh-
rung. Geflihlsregulation geht vor ,, Regelbeachtung®.



Ab 4,5 Jahre entwickelt sich erst langsam die Moglichkeit
zum emotionalen Perspektivwechsel. Daher machen
,Entschuldigen” oder , Einsicht fordern” im Kindergarten-
alter wenig Sinn.

Also, was heillt das mit der feinfiihligen, bindungs-
orientierten Kommunikation:

Feinfiihlig: angemessen und prompt auf die Bedirfnisse des
Kindes eingehen.

Angemessen: das heift, das Alter, der Entwicklungsstand
und der Anlass/die Situation werden berlcksichtigt.

Prompt: ohne Aufschub, ein zeitlicher Zusammenhang muss
gegeben sein.

Bindungsorientiert: in Beziehung und Kontakt gehen = ich
sehe dich und bin fir dich da, ich helfe dir beim Einordnen
und Bewaltigen deiner Gefiihle.




Was hat man denn liberhaupt fiir Bediirfnisse?

Psychologische Grundbediirfnisse bei Kindern UND
Erwachsenen

1. Bindungsbediirfnisse

,,Troste mich, helfe mir!“

Beispiel: ,,Ich hab mir wehgetan, meine Freundin ist nicht
da, ich bin mit der Situation lGberfordert, ich will dazuge-
héren”,

Bindungsbediirfnisse werden erfiillt durch verlassliche
liebevolle Personen, Freunde usw. ,padagogische Fach-
krafte, besonders in Notsituationen.

Achtung: Kinder mit unsicherem Bindungsmuster er-
scheinen in Notsituationen ,,cool”. Sie wenden sich nicht
bzw. weniger an andere, haben aber innerlichen starken
Stress. Manche dieser Kinder sind fordernd und abweh-
rend in kurzer abwechselnder Reihenfolge. Sie schreien
nach der Bindungsperson und wenn diese kommt, wen-

den sie sich argerlich ab.

2. Kontrolle/Orientierung und Autonomiebediirfnisse

,Die Welt ist verldsslich und beherrschbar.”

In der Kita herrschen nachvollziehbare Regeln, Struktu-
ren, Wiederholungen und Rituale. Je nach Entwicklungs-
stand kdnnen Kinder diese Strukturen mit beeinflussen.



3. Lust/Unlust-Balance
»Ich will Dinge machen oder erleben die SpaR machen.”
Das Kind ist aktiv, beschaftigt sich mit Dingen und Aktivi-
taten, die ihm Spal® machen und vermeidet umgekehrt

solche, die keinen Spald machen (,laaaangweilig!“).

4. Selbstwertschutz bzw. Selbstwerterhohung
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»Ich kann was”, ,,Selbermachen” erzeugt Selbstwirk-
samkeit.

Jede/r will gelobt werden, keine PERSONLICHE Kritik.
Eigenes Erleben, dass ich was gut kann, ist hier im Vor-
dergrund.

Das wiederholen Kinder dann natdrlich gern.
Aufmerksambkeit erhalten ist wichtig, das heilRt namlich:
,Hej, ICH bin wichtig.”

Alle Grundbediirfnisse sind gleichzeitig da
(individuell und altersspezifisch verschieden).

Wenn sie befriedigt sind, entstehen positive Geflihle wie
Freude, Glick, Stolz, Gelassenheit, Zufriedenheit usw.
Wenn sie verletzt sind, entstehen negative Gefiihle wie
Wut, Enttauschung, Angst, Scham.



Also: Gefiihle sind ein Kompass zu den dahinter-
liegenden Bediirfnissen.

Grundsatzlich besteht ein Zusammenhang zwi-
schen Bediirfnissen, Gefiihlen und Handlungen.

Beispiel: Luisa (4,0 Jahre) und Zeynap (4,5 Jahre) spielen in
der Puppenecke.

Anna (4,3 Jahre), kommt in die Puppenecke und mochte
mitspielen.

Als sie die Puppe anfassen mdchte, rufen Luisa und Zeynap:
»Nein, geh weg, du darfst nicht mitspielen.” Erschrocken
|lasst Anna die Puppe los, beginnt zu weinen und schubst
Zeynap.

Luisa |auft zur padagogischen Fachkraft und ruft: ,,Anna
hat Zeynap geschubst!“.

Was nimmt die padagogische Fachkraft wahr oder was
passiert ,,auf der Bihne“?

Zwei weinende Kinder, eine aufgebrachte Luisa, viel Auf-
regung.



Szene 1 - ungiinstige Reaktion:

Die padagogische Fachkraft reagiert angespannt, nimmt
Partei flir Zeynap, ,,Anna, wir schubsen hier nicht, sonst
darfst du nicht mehr in die Puppenecke”.

Was passiert in Wirklichkeit oder was findet , hinter der
Blihne“ statt?

1. BEDURFNISVERLETZUNG
Annas Selbstwert-, Zugehorig-
keits- und Lustbediirfnis sind
verletzt

2. NEGATIVE GEFUHLE
Anna bekommt Wut, wird
angstlich und traurig

4. NICHT FORDERLICHE REAK-

TION DER PADAGOGISCHEN 3. VERHALTEN
FACHKRAFT Anna weint und schreit,
Anna hor auf, wir schubsen schubst Zeynap

nicht

Jetzt bin ich auch noch

Ich wollte doch nur

spielen. ausgeschimpft worden.



Wie konnen padagogische Fachkrafte den Kreislauf
unterbrechen?

Was nimmt die padagogische Fachkraft wahr oder was
passiert auf der Biihne?

Zwei weinende Kinder, eine aufgebrachte Luisa, viel Auf-
regung.

Szene 2 - glinstige Reaktion:

Die padagogische Fachkraft reagiert feinfiihlig und bin-
dungsorientiert: ,,0h Anna, du weinst ja ganz doll und du,
Zeynap, auch. Kommt mal her, das war wohl ganz
schlimm®. Die padagogische Fachkraft wartet, bis die Ge-
fihle sich beruhigt haben.

W-Fragen: ,Was ist denn passiert?“ Die padagogische Fach-
kraft hort jedem Kind zu (jedes Kind ernst nehmen beruhigt
die Gefiihle).

,Was sollen wir jetzt machen? Habt ihr eine Idee?“

Was passiert in Wirklichkeit oder was findet , hinter der
Blihne“ statt?



1. BEDURFNISVERLETZUNG
Annas Selbstwert- , Zugehorig-
keits-und Lustbediirfnis sind
verletzt

4. FEINFUHLIGE REAKTION DER
PADAGOGISCHEN FACHKRAFT
Anna + Zeynap, ihr weint ja,
was ist passiert...

5. BEDURFNISSE BEFRIEDIGT
EMOTIONSREGULATION UN-
TERSTUTZT

Annas Selbstwert ist stabil, die
Zugehorigkeit gesichert

Ich wollte doch nur
spielen.

2. NEGATIVE GEFUHLE
Anna bekommt Wut, wird
angstlich und traurig

3. VERHALTEN
Anna weint und schreit,
schubst Zeynap

6. POSITIVE GEFUHLE
Anna ist zufrieden, gelassener

7. VERHALTEN
Anna kann nachdenken, sich
beruhigen und kooperieren

Mir geht es besser,
denn ich wurde ver-
standen.




Mit diesen Strategien reagieren padagogische
Fachkrafte bindungsorientiert und feinfuhlig:

1. Die Gefiihle benennen und nicht bewerten ,Ich
glaube, du bist ganz sauer gerade”, ,Ich merke, du
bist traurig.”

2. Bediirfnisse erkunden: ,Was ist passiert? Was ist
denn los“?, dann das Verstandene wiederholen: ,,Du
bist sauer, weil.... Das kann ich gut verstehen”. Keine
Tater-/Opferzuschreibungen verwenden.

3. Kompromiss oder Ersatz erfragen, aushandeln, vor-
schlagen (dem Alter angemessen). ,,Was sollen wir
machen, habt ihr eine Idee? ...Du kannst spater...
Wie ware es stattdessen...”

FAZIT:

Bindungsorientierte und feinfiihlige Kommu-
nikation setzt immer zuerst an den Gefiihlen
und Bediirfnissen an, nicht am Verhalten.



Und nicht zuletzt... auch Sie als padagogische Fachkraft
haben Bediirfnisse und Geflihle, die wichtig sind.

Deshalb: loben Sie sich jeden Tag fiir das, was gut gelungen
ist und beachten Sie nicht nur, was nicht geklappt hat. Viel-
leicht auch mal die Kolleg*innen loben!

Beachten Sie die eigenen Grenzen!
Nehmen Sie sich Auszeiten!

Also: viel Selbstflirsorge, damit die anstrengende und ver-
antwortungsvolle Tatigkeit gelingt!
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